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1. IVADAS

1974 metais Vilniaus miesto vykdomojo komiteto sprendimu KaroliniSkiy mikrorajone buvo jkurta 41—oji viduriné mokykla. Tais metais
mokykloje dirbo 63 pedagogai, mokési 1250 mokiniy. 1977 m. pavasarj iSleista pirmoji abiturienty laida. 1994 m. birZelio 21 d. Vilniaus miesto
tarybos pirmininko sprendimu Nr. 62, mokykla buvo pavadinta Karoliniskiy vidurine mokykla.

1988 m. Vilniaus 41—oji viduriné mokykla- pradéjo diferencijuoto mokymo eksperimenta. 1988-09-16 Svietimo, kultiiros ir mokslo
ministro pavaduotojas J. Stanys jsakymu Nr. 134P pavedé tuometiniam Lietuvos pedagogikos mokslinio tyrimo institutui uztikrinti mokslinj
vadovavima ir konsultavima diferencijuoto mokymo eksperimentui §iy mokykly vyresnése klasése. Tais pa¢iais metais Svietimo, kultdiros ir mokslo
ministro pavaduotojas J. Stanys patvirtino pirmuosius eksperimentinius mokymo planus humanitarinio ir gamtos moksly profiliy klaséms. Pirma
kartg trims mokykloms buvo leista dirbti penkias dienas per savaitg (1988-12-28 Vykdomojo komiteto sprendimas Nr. 378). 1990-03-30 Lietuvos
Respublikos $vietimo ir mokslo ministras H. Zabulis jsakymu Nr. 43 patvirtino eksperimentiniy mokykly nuostatus, 1990-10-18 LR Kultaros ir
$vietimo ministro pavaduotojo A. Juozai¢io nutarimu Nr. 10-08-97 mokyklai buvo leista 10-ose eksperimentinése klasése zinias vertinti ,,10% baly
sistema. 1993 m. mokyklos bendruomenés konferencijoje nutarta siekti gimnazijos statuso. 1994-06-28 LR Svietimo ir mokslo ministro
pavaduotojos M. Barkauskaités nutarimu Nr. 06-03—13 leista atidaryti gimnazijos klases ir kurti bandomasias profilines klases.

1999 m. birzelio 4 d. Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro Kornelijaus Platelio jsakymu Nr.760 Karoliniskiy vidurinei
mokyklai suteiktas gimnazijos statusas (humanitarinio ir realinio profilio).

Vilniaus miesto tarybos pirmininko 1994-11-16 potvarkiu Nr. 122 mokyklai suteiktas pavadinimas Vilniaus Karoliniskiy viduriné
mokykla. Vilniaus miesto tarybos 2000-02-11 sprendimu Nr. 512 mokykla reorganizuota j gimnazijg ir suteiktas pavadinimas Vilniaus
Karoliniskiy gimnazija.

2008 m. rudenj renovuota gimnazijos sporto salé, 0 2011 m. renovuota visa gimnazija. 2010-2011 m. gimnazija renovuota i§ ES fondy ir
Savivaldybés lesy pagal priemong ,,VieSosios paskirties pastaty renovavimas nacionaliniu lygmeniu®. 2017 m. jrengta mazoji futbolo aikstele. 2022
m. lapkritj pradétas eksploatuoti renovuotas gimnazijos stadionas. 2023-2025 metais gimnazija dalyvauja TUM projekte.

Gimnazijoje jsteigtos trys profiliuotos klasés: VGTU klasé, Humanitariné klasé¢ ir socialiniy moksly klasé. Su VGTU pasiraSyta
bendradarbiavimo sutartis 2016 m., o su VU - 2023 m.

Nuo 2009 m. gimnazijoje pradéjo veiklg labai stiprus savigynos, ryty kovos meny, Usu biirelis. Lietuvos mastu zinomas birelio vadovas ir
jo auklétiniai. 2022 m. Gimnazijoje organizuotas Lietuvos USu ¢empionatas, mokiniai daugkartiniai Lietuvos ir Pabaltijo ¢empionai ir prizininkai.

Vilniaus Karoliniskiy gimnazijos (toliau — gimnazija) 2025-2029 mety strateginis planas parengtas remiantis Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymu, Vilniaus miesto savivaldybés 2020 — 2030 m. strateginiu planu, Lietuvos pazangos strategija ,,.Lietuva 2030, Geros mokyklos
koncepcijoje (2015) keliamais uzdaviniais Svietimui, Mokymosi visg gyvenimg uztikrinimo strategija, jstaigos veiklg lemianciy iSoriniy politiniy,
ekonominiy, socialiniy ir technologiniy (PEST) veiksniy iSvadomis, gimnazijos vidiniy stiprybiy, silpnybiy, galimybiy, grésmiy analize, veiklos
vidaus jsivertinimo ir kity atlikty tyrimy i§vadomis bei rekomendacijomis, 2020-2024 mety strateginio plano jgyvendinimo ataskaita. Gimnazijos
strateginj plang rengé darbo grupé, i kurios sudéti buvo jtraukta gimnazijos administracija, mokytojai, mokiniai ir jy tévai (Vilniaus Karoliniskiy



gimnazijos direktoriaus jsakymas 2024-09-05 Nr. VV-2). Strateginio plano projektas svarstytas mokyklos tarybos (2024—-10-10, protokolas Nr. 8)
posédyje.

Vilniaus Karoliniskiy gimnazijos strateginio plano tikslas — efektyviai valdyti gimnazijos veikla, telkti gimnazijos bendruomene aktualioms
problemoms spresti, numatyti, kaip bus jgyvendinti gimnazijos veiklai keliami reikalavimai, pasirinkti teisingg gimnazijos vystymosi kryptj ir
prioritetus, planuoti kaitos pokycius.

2. GIMNAZIJOS STRATEGIJA
2.1 VIZIJA
Vilniaus Karoliniskiy gimnazija — optimalias kokybiskas ugdymo(-si) salygas demokratinémis vertybémis ugdyma puoseléjanti, asmens ugdymo(-si), s€¢kmés
ir prasmés siekianti mokykla, kuri savo veikloje vadovaujasi mokiniy ir mokytojy lyderystés kompetencijomis.

2.2 MISIJA
Bendruomeneés susitarimais kompetencijomis gristu inovatyviu ugdymu(-si) rengti mokinj sékmingai integracijai daugiakultiir¢je visuomengje.

2.3 VERTYBES
Veikli, savarankiska ir pilietiSka asmenybé;
Verzli, kiirybinga, atsakinga ir besimokanti organizacija;
Tolerantiska, bendradarbiaujanti, pagarbiais santykiais besivadovaujanti ir lyderyste skatinanti bendruomené.

2.4 TIKSLAI
1. Gerinti ugdymo(si) kokybe, grista atnaujintu ugdymo turiniu ir efektyviai panaudojant tikstantmecio programos investicijas bei siekiant
mokiniy asmenings tigties.
Stiprinti nuolat besimokancios bendruomenés kompetencijas dirbant pagal atnaujintas programa, puoseléti gimnazijos kulttra.
3. Tkvepiancios, saugios edukacinés aplinkos, palankios gimnazijos bendruomenés nariy sveikata, gerinimas.

N

2.4.1 UZDAVINIAI

1 tikslas. Gerinti ugdymo(si) kokybe, grista atnaujintu ugdymo turiniu ir efektyviai panaudojant tikstantmedio programos investicijas bei
siekiant mokiniy asmeninés ugties.

e Sukurti ir jgyvendinti mentorystés ,,Mokinys mokiniui” programa.



e Skatinti projektinj ir integruotg mokyma plétojant atnaujintg ugdymo turinj.

e Atnaujinti ugdymo(si) procesa, tobulinti pamokos vadyba kuriant kolegialaus mokymosi modelj.
e Plétoti mokyklos vadovybés ir mokytojy profesines kompetencijas.

2 tikslas. Stiprinti nuolat besimokandios bendruomenés kompetencijas dirbant pagal atnaujintas programas, puoseléti gimnazijos kulttra.

Uzdaviniai:

e Skatinti mokinius, mokytojus ir tévus dalyvauti bendruose projektuose, bendrose veiklose ir uzsiémimuose.
e Siekti administracijos ir pedagoginiy darbuotojy kompetencijy ir mokiniy pazangos tobulinimo per neformaliaja veikla.
e Telkti gimnazijos bendruomeng plétoti jtraukiajam, kultiiriniam ir STEAM ugdymui.

3 tikslas. Ikvepiandios, saugios edukacinés aplinkos, palankios gimnazijos bendruomenés nariy sveikatai, gerinimas

Uzdaviniai:

e Kurti jaukia, modernig, materialiai apriipinta mokykla.
e Gerinti gimnazijos jvaizdj, plésti tinklaveika.

2.4.2 PRIEMONIU PLANAS

1. Tikslas. Gerinti ugdymo(si) kokybe, grista atnaujintu ugdymo turiniu ir efektyviai panaudojant tikstantmedio programos

investicijas bei siekiant mokiniy asmeninés ngties.

1gyvendinimas ir sklaida (s€kmés istorijos
- mentorystés programos ,,Mokinys
mokiniui” dalyviy konferencija.

ugdymui,
Metodiné taryba.

Uzdaviniai Priemonés Atsakingi vykdytojai Terminai Istekliai
1. Sukurti ir jgyvendinti 1.1 Mentoriy komandos kiirimas Direktoriaus pavaduotojai | 2025 — 2029 Mokinio
mentorystés ,,Mokinys (mokymai, tvarkara$cio derinimas, ugdymui, krepselio 1éSos
mokiniui” programa mokytojy pagalbos sistema). Metodiné taryba.

1.2 Mentorystés programos Direktoriaus pavaduotojai | 2025 — 2029 Mokinio

krepselio 1¢So0s




1.3 Mentoriy skatinimo Sistemos Direktoriaus pavaduotojai | 2025 — 2029 Mokinio
sukiirimas. ugdymui, krepselio 1éSos
Metodiné taryba.
2. Skatinti projektinj ir 2.1. Parengiama vieninga projektiniy darby | Dalyky mokytojai, 2025 - 2029 Mokinio
integruota mokyma rengimo sistema (aprasas). Metodiné taryba krepselio 1é30s
plétojant atnaujinta 2.2. Projekty viesinimas gimnazijoje ir uz | Metodiné taryba, Mokiniy | 2025 — 2029 | Mokinio
ugdymo turinj. .. TR
jos riby. taryba krepselio 1éSos
2.3 | - II klasiy mokiniai per vienerius Dalyky mokytojai 2025 - 2029 Mokinio
mokslo metus atlieka vieng pasirinkta krepselio 1¢Sos
projektinj darba.
2.4 Pastebimi ir skatinami mokiniai, kuriy | Dalyky mokytojai 2025 — 2029 Mokinio
projekto rengimas, pristatymas atskleis krepselio 1éSos
ypatingus geb¢jimus bei kompetencijas.
3. Atnaujinti ugdymo(si) 3.1 Vadovavimas partneriSkam Dalyky mokytojai 2025 — 2029 Mokinio
procesg, tobulinti pamokos | mokymuisi, siekiant gerinti mokymaosi krep3elio 1é30s
vadybg kuriant kolegialaus | pasiekimus.
mokymosi modelj Ugdymo(si) organizavimas taikant
naujausius mokymosi metodus.
3.3 Ugdymo procese skatinti kritinj Dalyky mokytojai 2025 — 2029 Mokinio
mastyma. krepselio 1¢Sos
3.4 Tirti formalaus ir neformalaus Direktoriaus pavaduotojai | 2025 — 2029 Mokinio
vertinimo kokybe. ugdymui krepselio 1éSos
4. Plétoti mokyklos 4.1 Sudaryti sglygas pedagoginiams Administracija 2025 - 2029 Mokinio
vadovybés ir mokytojy darbuotojams nuolat tobulinti pedagoging krepselio 1éSos
profesines kompetencijas. kvalifikacija.
4.2 Mokytojy mokymasis kartu ir vieni i§ | Metodiné taryba 2025 — 2029 Mokinio

kity.

krepselio 1¢So0s




4.3 Kolegy pamoky stebéjimas ir Direktoriaus pavaduotojai | 2025 — 2029 Zmogiskieji
aptarimas. Dalyko mokymo sékmiy ir ugdymui, istekliai
problemy aptarimas. dalyky mokytojai

4.4 Mokytojy mokymosi i§vyky, skirty Administracija 2025 — 2029 Zmogiskieji
akiraciui plésti ir mokiniy ugdymo turiniui iStekliai

praturtinti, organizavimas.

2.Tikslas. Stiprinti nuolat besimokanc¢ios bendruomenés kompetencijas dir

bant pagal atnaujintas programas, puoseléti gimnazijos kultura.

1. Skatinti mokinius,
mokytojus ir tévus
dalyvauti bendruose
projektuose, bendrose
veiklose ir uzsiémimuose.

1.1 Kulttrinio ugdymo integracija i Direktoriaus pavaduotojai | 2025 — 2029 Mokinio
formaliojo ir neformaliojo ugdymo ugdymui, Mokiniy taryba, krep3elio 1é30s
programas per mokytojy, administracijos Gimnazijos taryba

darbuotojy, pedagogy kulttrinés

kompetencijos tobulinimo programag

bendradarbiaujant su kulttros jstaigomis.

1.2 Jtraukti bendruomenés narius j sporto Direktoriaus pavaduotojai | 2025 — 2029 Mokinio

ir sveikos gyvensenos programas, siekti | ugdymui, Mokiniy taryba, krep3elio 1é30s
kuo didesnio mokiniy dalyvavimo Gimnazijos taryba

neformalioje veikloje.

1.3 Integruoti darnaus vystymosi principus | Direktoriaus pavaduotojai | 2025 — 2029 Mokinio

| mokymo turinj, organizuoti, rengti ugdymui, mokytojai krepselio 1éSos
meninius, kultlirinius projektus gimnazijai,

miesto mokykloms zaliojo kurso Europoje

ir tvarumo tema pasaulyje, etnotradicijy

puoseléjimo tema ir jtraukti jas j projekty

vykdyma.

1.4 Organizuoti renginius, parodas, Direktoriaus pavaduotojai | 2025 — 2029 Mokinio

koncertus, dalyvauti meny miesto, Salies,
tarptautiniuose projektuose, programose,
konkursuose, kuriuose biity puoseléjamos

ugdymui, mokytojai,
Mokiniy taryba

krepselio 1¢Sos




gimnazijos vertybinés nuostatos ir sveika
gyvensena.

2 . Siekti administracijos 2.1 Dalyvauti patyriminio mokymosi, Direktoriaus pavaduotojai | 2025 — 2029 TUM
ir pedagoginiy darbuotojy patirties sklaidos STEAM, jtraukties ir ugdymui programos 1éSos
kompetencijy ir mokiniy kulttrinio ugdymo programoje.
pazangos tobulinimo per 2.2 Individualizuotos konsultacijos Direktoriaus pavaduotojai | 2025 — 2029 TUM
neformaliaja veikla. mokytojy komandoms, kaip kurti ugdymui programos 1é8os
duomenimis gristg savitarpio profesinés
pagalbos ir griztamojo ryS$io sistema
mokykloje, taikant jvairius mokytojy
kolegialaus profesinio tobul¢jimo
modelius.
2.3 Dalyvauti medijy ir informaciniy Direktoriaus pavaduotojai | 2025 — 2029 TUM
kompetencijy tobulinimo programoje bei ugdymui programos 1ésos
organizuoti gerosios patirties mainy
renginius (praktinés konferencijos).
2.4 Dalyvauti nuolatinio tobulinimo Direktorius, direktoriaus 2025 — 2029 TUM
vadybinés metodikos programos diegimo | pavaduotojai ugdymui programos 1éSos
mokykloje ir naujy pedagogy pritraukimo
ir mentorystés programoje.
2.5 Gamtos moksly mokytojy profesiniy Direktoriaus pavaduotojai | 2025 — 2029 TUM
kompetencijy tobulinimas kuriant turinj ugdymui, gamtos moksly programos 1¢Sos
neformaliam ir formaliam ugdymui. mokytojai
3.Telkti gimnazijos 3.1 Dalyvauti programoje ,, Tyringjimo Direktoriaus pavaduotojai | 2025 — 2029 TUM
bendruomeng plétoti menas. Mokomeés bendruomenéje®. ugdymui programos 1éSos
itraukiajam, kultiriniam it /35 50 4 0menes savijautos ir Psichologai, klasiy 2025 — 2029 Mokinio

STEAM ugdymui.

mikroklimato tyrimas.

auklétojai

krepselio 1¢So0s




3.3 Prevenciniy skaitmeniniy priemoniy
padedanciy kurti saugia draugiska aplinka
diegimas.

Direktoriaus pavaduotojai
ugdymui, informaciniy
technologijy inzinierius

Mokinio
krepselio 1¢Sos

3  tikslas. Jkvepiandios, saugios edukacinés aplinkos, palankios gimnazij

os bendruomenés nariy sveikatai, gerinimas

1. Kurti jaukia, modernia, 1.1 Kalby laboratorijos jrengimas (jrengti | Direktorius, direktoriaus 2025-2026 Aplinkos 1¢30s,
materialiai apriipintg vieng kabinetg). pavaduotojas tkiui projekty lesos.
mokykla. 1.2 Naujy vadovéliy jsigijimas pagal Direktorius, direktoriaus 2025 — 2029 TUM projekto
atnaujintas bendrgsias programas. pavaduotojas tikiui 1é30s.
1.3 Naujo (tre¢io) informatikos kabineto Direktorius, direktoriaus 2025 — 2029 Aplinkos 1¢3o0s,
jrengimas. pavaduotojas tikiui IKT IéSos,
UM projekto
1€Sos.
1.4 Mokyklos bendruomenés Direktorius, direktoriaus 2025-2026 TUM projekto
bendradarbiavimo erdvés jrengimas. pavaduotojas ukiui. 1€Sos.
1.5 Gamtos moksly laboratorijos jrengimas | Direktorius, direktoriaus 2024-2025 TUM projekto
STEAM ugdymui. pavaduotojas tkiui. 1e30s.
1.6 Pabaigti aptverti gimnazijos teritorija. | Direktorius, direktoriaus 2025 — 2029 TUM projekto
pavaduotojas tikiui 1¢S0s, aplinkos
1éSos
1.7 Ugdymo erdviy lauke jrengimas. Direktorius, direktoriaus 2025-2026 TUM projekto
pavaduotojas tikiui 1ésos, aplinkos
1€Sos
1.8 Kabineto technologiniam ugdymui Direktorius, direktoriaus 2025-2026 TUM projekto
jrengimas. pavaduotojas tikiui 1ésos
1.9 Muzikos laboratorijos irengimas. Direktorius, direktoriaus 2025-2026 TUM projekto
pavaduotojas tikiui 1¢Sos
2. Gerinti gimnazijos 2.1 Palaikyti rySius su esamais socialiniais | Direktorius, direktoriaus 2025 - 2029 Mokinio

vaizdj, plésti tinklaveika.

partneriais ir ieSkoti naujy.

pavaduotojai ugdymui

krepselio, ES




struktiiri-niy
fondy 1éso0s
2.2 Dalyvavimas Erasmus+ programoje. Direktorius, direktoriaus 2025 - 2029 ES struktiiriniy
pavaduotojai ugdymui fondy 1éSos
2.2 Konsultuoti mokinius karjeros Karjeros ugdymui 2025 — 2029 Mokinio
klausimais, organizuoti susitikimus su specialistas, psichologai. krepselio
aukstyjy mokykly specialistais.
2.4 Supazindinti su studijy programomis, | Karjeros ugdymui 2025 — 2029 Mokinio
finansavimo galimybémis. specialistas, psichologai. krepselio

2.4.3 TIKSLO PASIEKIMO IR UZDAVINIU JGYVENDINIMO RODIKLIAI

1. Tikslas. Gerinti ugdymo(si) kokybe, grista atnaujintu ugdymo turiniu ir efektyviai panaudojant tikstantmedio programos investicijas
bei siekiant mokiniy asmeninés ngties.
Uzdaviniai Rodikliai Numatomi rezultatai
2025 2026 2027 2028 2029
1. Sukurti ir jgyvendinti Mentoriy dalyvaujan¢iy mentorystés programoje
[TIgyven roriy calyvawjancty rystes programoj 10 12 15 20 25
mentorystés ,,Mokinys skaicius.
mokiniui” program Mentorystés programos jgyvendinimas ir sklaida . . . . .
Prog ¢ . ry p & 1gyV. . viena viena viena viena viena
(sekmes istorijos - mentorystés programos ,,Mokinys
c e . .. metuose metuose metuose metuose metuose
mokiniui” dalyviy konferencija.
Mentoriy skatinimo sistemos sukiirimas ir sklaida. 2 kartus | 2 kartus | 2 kartus
2 kartus 2 kartus or or or
per metus | per metus P P P
metus metus metus

10



2. Skatinti projektinj ir

Parengiama vieninga projektiniy darby rengimo

sukurtas

int‘eg%‘uota[ mok}'/.mq sistema (aprasas). aprasas
E};&?ﬁgttfrt;?] Int3 ?roj ektir'lviw'u( darby vieSinimo gimnazijoje ir uz jos 10 10 20 o5 30
riby skaicius.
I - II kla.sw[ mok'ln.lal per Vl‘ene'l’ll',lS mokslo metus 50 % 50 % 100 % 100 % 100 %
atlieka vieng pasirinkta projektinj darba.
Pastebimi ir skatinami mokiniai, kuriy projekto
rengimas, pristatymas atskleis ypatingus geb¢jimus kasmet kasmet kasmet kasmet kasmet
bei kompetencijas.
3. Atnaujinti ugdymo(si) | Vadovavimas partneriSkam mokymuisi procentais, 40 40 50 50 55
procesa, tobulinti siekiant gerinti mokymosi pasiekimus.
pamokos vadyba kuriant Mokiniy skaicius dalyvaujanciy kritinio mastymo 50 50 55 50 60
kolegialaus mokymosi tyrime atnaujintame ugdymo turinyje procentais.
modelj Stebéty pamoky skaic¢ius dél formalaus ir 40 40 50 50 50
neformalaus vertinimo pamokoje.
Ugdymo(si) organizavimas taikant naujausius 50 50 20 80 90
mokymo(si) metodus procentais.
4. Plétoti mokyklos Mokytojy, dalyvaujanciy kvalifikacijos tobulinime 70 70 80 90 100
vadovybeés ir mokytojy skaicius procentais.
profesines Mokytojy dalyvaujanciy mokymesi kartu ir vieni i§ 70 80 80 90 100
kompetencijas. kity skaiCius procentais.
Kolegy pamoky steb¢jimas ir aptarimas. Dalyko 2-3 2-3 2-3 2-3 2-3
mokymo sékmiy ir problemy aptarimas. pamokos | pamokos | pamokos | pamokos | pamokos
Mokytojy mokymosi i§vyky, skirty akiraciui plésti ir 1 5 5 5 9

mokiniy ugdymo turiniui praturtinti, organizavimas.

2. Tikslas. Stiprinti nuolat besimokandios bendruomenés kompetencijas dirbant pagal atnaujintas programas, puoseléti gimnazijos kultira

11



1. Skatinti mokinius, Numatomos bent 5 i§vykstamosios praktinés darbo 5 5 6 6 6
mokytojus ir tévus ne mokyklos erdvése sesijos mokytojams per mokslo
dalyvauti bendruose metus.
projektuose, bendrose Mokiniy, lankang¢iy biirelius mokykloje augantis 10 % 10% 10% 15% 15%
veiklose ir skaiCius kiekvienais metais.
uzsiemimuose Ekskursijos gerai besimokantiems ir socialiai 1 1 1 1 1
remtiniems mokiniams per metus.
Sporto renginiai, varzybos per metus. 6 6 7 7 7
Kulttiriniai, meniniai bendruomenés renginiai per 10 10 10 10 10
metus.
2. Siekti administracijos | Kiekvieno mokytojo dalyvavimas patyriminio 2-3 2-3 2-3 2-3 2-3
ir pedagoginiy mokymosi, patirties sklaidos STEAM, jtraukties ir renginiai renginiai | renginiai | renginiai | renginiai
darbuotojy kompetencijy | kultiirinio ugdymo programoje per metus.
ir mokiniy paZangos Mokytojy, dalyvaujan¢iy kompetencijy tobulinimo 30% 30% 30% 40% 40%
tobulinimo per programose skai¢ius procentais
neformaligja veikla. Gerosios patirties mainy renginiai (praktinés 2 2 3 3 3
konferencijos) per metus.
Nuolatinio tobulinimo vadybinés metodikos diegimo 1-2 2 2 2 2
mokykloje programa, stazuotés uZsienyje per metus.
Dalyvavimas mokykly veiklos tobulinimo 50 50 50 50 50
programoje ,,Duomenimis grista vadyba mokykly
veiklos tobulinimui* valandomis per metus.
Mokytojy dalyvavimas medijy ir informaciniy 50% 60% 60% 60% 60%
kompetencijy tobulinimo programoje procentais.
Tarpdalykiniy gamtos moksly mokytojy grupiy i$ 1 1 1 1 1

skirtingy 4 mokykly sukiirimas.
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3. Telkti gimnazijos
bendruomeng plétoti
jtraukiajam, kultiiriniam
ir STEAM ugdymui.

10
mokytojy
30

mokiniy

Mokytojy ir mokiniy dalyvavimas programoje ,,
Tyringjimo menas. Mokomés bendruomenéje*
skaiCius.

15
mokytojy
40
mokiniy

20
mokytoj
y ir 50
mokiniy

25
mokytoj
aiir 60
mokiniy

25
mokytoj
aiir70
mokiniy

Bendruomenés savijautos ir mikroklimato tyrimy 2
skaicius per metus.

2

3

3

3

1-4 gimn. klasiy mokiniy jsitraukimas j socialing- 20%

pilieting veiklg uz mokyklos riby procentais.

30%

50%

60%

60%

Bendruomenés jsitraukimo dalyvauti jtraukiame 1
ugdyme bei kultiiringje veikloje tyrimy skaicius per
metus.

3. Tikslas. Ikvepiandios, saugios edukacinés aplinkos, palankios gimnazijos bendruomenés nariy sveikatai,

erinimas

1. Kurti jaukia,
modernig, materialiai
apripintag mokyklg.

Kalby laboratorijos jrengimas (jrengti vieng kabineta).

1

Naujy vadovéliy jsigijimas pagal atnaujintas bendrasias
programas.

40 %

60 %

70 %

90 %

Naujo (trecio) informatikos kabineto jrengimas

Mokyklos bendruomenés bendradarbiavimo erdvés jrengimas.

Gamtos moksly laboratorijos jrengimas STEAM ugdymui.

Pabaigti aptverti gimnazijos teritorija.

- 80 %

Ugdymo erdviy lauke jrengimas.

Kabineto technologiniam ugdymui jrengimas.

Muzikos laboratorijos jrengimas.

2. Gerinti gimnazijos
vaizdj, plésti rySius.

Palaikant rySius su esamais socialiniais partneriais ieSkoti
naujy (nauji per metus).

R~

Dalyvavimas Erasmus+ programoje.
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Konsultuoti mokinius karjeros klausimais organizuot
susitikimus su aukstyjy mokykly specialistais (susitikimy 2 2 2 2 2
skaiCius per metus).

Supazindinti ( ketvirtokus) su studijy programomis,

. . . 70 % 70 % 80 % 80 % 80 %
finansavimo galimybémis.

3. PLANO IGYVENDINIMO STEBESENA

1. Strateginio plano jgyvendinimo prieziiira atlickama viso ugdymo proceso metu. Strateginio planavimo grupé pristato strategini plang
bendruomenei susirinkimy metu. Kartg per metus rengimo grup¢ pristato informacija apie plano vykdyma.

2. Veiklos rezultatai gimnazijos savivaldos institucijose aptariami kiekvieny mokslo mety pradzioje.

3. Gimnazijos bendruomen¢ gali vertinti strateginiy tiksly jgyvendinima, teikti siillymus bei pageidavimus.

4. Gimnazijos direktorius, direktoriaus pavaduotojai, strateginio plano stebésenos grupé (gimnazijos pavaduotojas ugdymui, Mokyklos tarybos,
Gimnazisty tarybos ir Metodinés tarybos atstovai) stebi ir vertina, ar jgyvendinami strateginiai tikslai ir uzdaviniai, ar numatytos priemongés yra
efektyvios.

5. Kiekvienais metais sudaroma veiklos programa, koreguojanti strateginj plang, ménesio planai sudaromi metinés programos jgyvendinimo
tikslais.

6. Gimnazijos direktoriaus jsakymu sudaryta stebésenos darbo grupé kiekvieny mety pradzioje (iki sausio 31 d.) pristato bendruomenei ataskaita
apie strateginio plano vykdyma.

7. Stebésenos grupé analizuoja duomenis ir fiksuoja strateginiy tiksly, programy jgyvendinimo rezultatus sudarytoje lenteléje.

TIKSLAS:

2

Uzdavinys Planuotas pasiekimas Pasiektas rezultatas Planuoti finansiniai Panaudoti finansiniai i$tekliai Planuota jgyvendinti Igyvendinta
. iStekliai (data) (data)
riemone
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4. PRIEDAI
4.1. 2020-2024 METU STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMO REZULTATU

1 strateginis tikslas: siekti kokybiSko ugdymo(si) ir kiekvieno mokinio pazangos.
Sis tikslas buvo vykdomas iskélus penkis uzdavinius, kurie pasiekti jgyvendinant jvairias priemones.
1 uzdavinys: Kokybiskai planuoti formalaus ir neformalaus ugdymo(si) turinj, numatantj ugdymo metody jvairove, ilgalaikiai mokomuyjy dalyky
planai orientuoti j ugdymo kokybe, s¢kminga daugumos mokiniy mokymasi.
Siekiant jgyvendinti uzdavinj, susitelkta ] pamokos kokybés tobulinimg: modernizuoti ugdymo(si) procesa, tobulinti pamokos vadyba

kuriant kolegialaus mokymosi modelj. Siekdami jgyvendinti visg strateginj tikslg vadovai organizavo tikslingg mokytojy profesiniy kompetencijy
tobulinima (1 lentelé).

1 lentele
Kategorija 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Ekspertas — — — 1
Metodininkas 39 39 40 31
Vyr. mokytojas 14 14 15 17
Mokytojas 9 10 10 13

Mokytojai tobulino pamokos vadyba seminaruose (,,Mokiniy aktyvinimo strategijos pamokoje”, ,,Siuolaikiné pamoka: i§sukiai ir
galimybeés”, ,,Vertinimas — integrali ugdymo proceso dalis ir kt.), mini mokymuose, kurie susij¢ su mokytojo veiklos planavimu ir ugdymo proceso
organizavimu, tikslingu mokiniy tarpusavio, mokiniy ir mokytojo bendradarbiavimu, aktyviu mokiniy darbu per pamokas (tai j praktikg orientuoti
profesinés raidos 3 dieny renginiai, skirti konkrec¢iai mokyklos bendruomenei — mokyklos komandai, parengti pagal UPC projekta), mokydamiesi
vieni 18 kity (parengtos kolegialaus mokymo ,,kolega — kolegai*“ rekomendacijos ): 2021 m. pagal model; ,,Kolega-kolegai* pamokas stebéjo ir
aptaré¢ 60 proc. mokytojy, o 2024 m. — 85 proc. mokytojy. Metodikos grupése organizuojamas mokytojy dalijimasis patirtimi, kaip pritaiké
kvalifikacijos metu jgytas zinias ugdymo procese, vedamos atviros pamokos. Sukurti ir nuolat atnaujinami elektroniniai informaciniai aplankai su
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metodine medziaga mokytojams. Bendruomenéje susitarta plésti aktyviyjy mokymo metody panaudojimg ir praktiniy ziniy taikymg pamokose.
Vadovaudamiesi susitarimais, patvirtintais Mokyklos ugdymo plane, mokytojai dalj pamoky skiria eksperimentams ir praktiniams jgtidziams
ugdyti, veda pamokas netradicinése edukacinése erdvése ne gimnazijoje. Vadovai sistemingai vykdo pamoky stebéseng ir ugdomajj konsultavima.
Metodikos tarybos organizuotoje apklausoje (41 mokytojas) apie pamokos kokybe 54 proc. mokytojy nurodo, kad jy pamokos kokybei turi jtakos
ugdomasis kuruojanc¢io vadovo konsultavimas po stebétos pamokos, 61 proc. mokytojy vertina dalijimasi patirtimi metodikos grupése, 77 proc.
mokytojy pripazjsta, kad mokiniai pamokose reflektuodami savo individualia mokymosi patirtj (jsivertindami), padeda mokytojams jvertinti
mokymosi tikslinguma, tinkamumg. 45 proc. mokytojy teigia, kad pamokos kokybei tur¢jo jtakos seminarai (tikslinga informacija apie pazanga
skatinantj grjztamajj rysj). Igyvendinus strateginio tikslo priemones nuosekliai augo pamoky kokybe.

Kokybiskai planuojamas formalaus ir neformalaus ugdymo(si) turinys, numatantis ugdymo metody jvairove, ilgalaikiai mokomyjy dalyky planai
orientuoti j ugdymo kokybe, sékmingg daugumos mokiniy mokymgsi. Formalus ir neformalus ugdymas strateginiu laikotarpiu organizuojamas
vadovaujantis parengtais ir patvirtintais 2023 — 2024 mety ir 2024 — 2025 mety Karoliniskiy gimnazijos ugdymo planais, kuriuose akcentuojamas
mokymosi motyvacijos skatinimas. Daug démesio skiriama neformalaus ugdymo jvairovei (2 lentel¢).
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2020 2021 2022 2023 2024
Vaikiny krepsinis Vaikinu krepsinis Vaikinuy krepsinis Vaikiny krepsinis Vaikinu krepsSinis
Atletinés gimnastikos Sunkioji atletika Sunkioji atletika Sunkioji atletika Sunkioji atletika
Atletines gimnastikos Merginu futbolas Merginuy tinklinis Merginy tinklinis Merginu tinklinis
Merginu tinklinis Merginu tinklinis Merginu fizinio ugdymo barelis [Merginy fizinio ugdymo({Merginu  fizinio  ugdymol
barelis barelis
Stalo tenisas Sokiai Sokis Sokis Sokis
Merginu kino dizainas Merginuy krepSinis Merginy krepsSinis Merginy krepSinis Merginuy krepsSinis
Karybines dirbtuves Vaikiny tinklinis Vaikinu tinklinis Vaikiny tinklinis Vaikiny tinklinis
Merginu krepsinis Vaikinu futbolas Vaikinu futbolas Vaikinuy futbolas Vaikiny futbolas
Vaikiny tinklinis Fiziniy savybiy ugdymas Fiziniy savybiy ugdymas Fiziniy savybiy ugdymas|Kano dizainas
Vaikiny futbolas Savigyna Savigyna Savigyna Savigyna
Merginuy futbolas Tradiciniai kovos menai Tradiciniai kovos menai Tradiciniai kovos menai (Tradiciniai kovos menai
Savigyna Grozineés literattros | Instrumentinis ansamblis Instrumentinis ansamblis|Kiny fechtavimas
skaitymas angliSkai
Tradiciniai kovos menai Klausyk ir iSgirsk Vokalo ugdymas Vokalo ugdymas Dainavimas ir muzikavimas
Klausyk ir iSgirsk Vokalo ugdymas Dramos/ kino barelis Dramos/ kino barelis Dramos/ kino barelis
Vokalo ugdymas Instrumentinis ansamblis Kulinarija Kulinarija Kulinarija
Instrumentinis ansamblis Karybineés dirbtuvés Elektronika Elektronika Elektronika
Idomioji matematika Idomioji matematika Jaunasis inZinienus Jaunasis inZinierius Jaunasis inZinienus
Kulinarija Fotografija Keramika Keramika Keramika
Elektronika Keramika Fotografija Fotografija Fotografija
Jaunasis inZinierius Elektronika Idomioji matematika Idomioji matematika Idomioji matematika
Keramika Kulinanja Dailés barelis  Karybinés |Karybines dirbtuves Karybines dirbtuves
dirbtuves®
Fotografija Sceniné kultdra GroZinés literataros skaitymas |lspany kalba \Vaizduojamieji menai
angliskai
GroZinés literatCros Japonu tapybos ir kaligrafijos |Japonu tapyba inMerginu futbolas
skaitymas angliskai kaligrafija
Sachmatai Jaunasis vairuotojas Jaunasis vairuotojas
Verslumo ugdymas

Strateginiu laikotarpiu buvo atnaujinti ilgalaikiy teminiy plany ir programy rengimo formos, gimnazijos pamoky steb&jimo ir
vertinimo tvarkos aprasas. 100 proc. mokytojai parengé ilgalaikius planus ir programas pagal atnaujinta dalyko turinio planavimo ir ilgalaikiy
plany bei programy rengimo tvarkg ir naujas ilgalaikiy teminiy plany ir programy formas.

2 ir 3 uzdaviniai. Sudaryti salygas kiekvienam mokiniui atlikti asmeninés pazangos ir mokymosi vertinimg ir jsivertinima, ugdyti gebé¢jimus ir
nuostatas mokytis visg gyvenima ir skatinti mokymo(si) motyvacija.
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Analizuojant mokiniy pasiekimy vertinimo ir individualios pazangos matavimo efektyvuma, priimti susitarimai tobulinti mokiniy
pasiekimy vertinima, akcentuoti vertinimo kriterijus, planuoti kompetencijy ugdyma. Inicijuotas sistemingas mokiniy individualios pazangos
stebéjimas, pasiekimy analizé mokytojy ir gimnazijos vadovy pasitarimuose, priimami sprendimai dél mokiniy skatinimo ir/ar pagalbos teikimo,
pasiekimy gerinimo plany sudarymo, konsultacijy organizavimo. Mokiniy pazanga aptariama su mokiniais (skiriama kiekvieno dalyko paskutiné
trimestro pamoka). Nuosekliai aptariama kiekvieno mokinio asmeniné pazanga triSaliuose pokalbiuose (tévai — vaikas — klasés vadovas). Mokiniy
individualios pazangos sistemos veiksminguma patvirtina tai, kad visy klasiy mokiniai pildo individualios pazangos steb¢jimo anketas.

Stebima, lyginama ir analizuojama PUPP, Brandos egzaminai. Brandos egzaminy vidutinio balo kaita (3 lentel¢).
(3 lentelé)

Vidutinis VBE balas 2024 ir 2023 m.

76 3
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2022 -2023 mokslo mety jsivertinimo duomenimis 96 proc. mokiniy teigia, kad jiems svarbu mokytis. 81 proc. tévy nurodo, kad mokytojai padeda
mokiniams suprasti mokymosi svarbg gyvenime. D¢l priimty susitarimy ir sistemingos stebésenos (lankomumo rodikliai aptariami kiekvieng
ménes] klasiy vadovy, pagalbos mokiniui specialisty metodikos grupés ir administracijos pasitarimuose) sumazéjo praleisty be

priezasties pamoky skai¢ius: 2020 m. vienam mokiniui teko 2,44 nepateisinty pamoky, o 2024 m. — 1,57 nepateisintos pamokos. Siekiant sudaryti
salygas kiekvienam mokiniui atlikti asmeninés pazangos ir mokymosi vertinimg ir jsivertinimg, ugdant geb¢jimus ir nuostatas mokytis visg
gyvenima bei skatinti mokymosi motyvacija, gimnazijoje parengtas ir patvirtintas ,,Mokiniy pasiekimy ir paZangos vertinimo aprasas®, ,,Mokinio
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Jsivertinimo ir pazangos planavimo anketa®, kuriy nuoseklus naudojimas padeda mokiniams, téveliams, mokytojams, gimnazijos vadovams stebéti
pazanga mokslo mety eigoje; siekti gimnazijos; klasiy grupés (4 lentel¢), klasés, mokinio aukstesniy formaliojo ugdymo pasiekimy.
4 lentele

2023-2024 m. m. metinis 4 kl. paZangumas (%)

Seka | " Tatkas "4b"
Reikéme: 98,9

73,3 73,3

u Metinis

4 uzdavinys. Modernizuoti ugdymo(si) procesa, tobulinti pamokos vadyba kuriant partnerisko mokymosi modelj.

Mokytojai organizavo pamokas vadovaudamiesi Siuolaikinés pamokos metodais, biidais ir formomis, kurie uZztikrina aktyvig
mokiniy veiklg pamokoje. Geba jvertinti ziniy pagristuma ir aptikti silpnus, menkiau argumentuotus teiginius. Patobulinta formalaus ir neformalaus
vertinimo sistema.

5 uzdavinys. Plétoti mokyklos vadovybés ir mokytojy profesines kompetencijas, skatinti bendradarbiavimg, mokymasi bei veikimg komandomis
s¢kmingam gimnazijos strateginiy tiksly jgyvendinimui.

Mokytojai jgijo naujy kvalifikacijy (persikvalifikavo 1 mokytojas, pedagogo kompetencijg jgijo 1 mokytojas), kompetencijy (
mokymuose ir seminaruose dél ugdymo turinio atnaujinimo dalyvavo 38 jvairiy dalyky mokytojai). Mokytojy kvalifikacijos kélimo programa
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patobulinta orientuojantis j ugdymo turinio atnaujinimg. Pirmus metus dirbantiems Karoliniskiy gimnazijoje mokytojams skiriami kolegos
mentoriai. Mentoriy pagalba suteikta 7 mokytojams. Mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai, esant reikalui ir tévai, susibtiré j grupes ieSkodami
pagalbos teikimo biidy iSkilus mokiniy problemoms (Pamoky lankymo problemos sprendimo grupé, veikianti kaip VGK dalis). Dirbdami kaip
komanda mokytojai siekia aukStesnio asmeninio ir bendro (kolektyvinio) rezultato. Gimnazijos pedagoginé¢ bendruomené veikia kaip solidari
bendruomené, kurioje santykiai grindziami geranoriSkumu vienas kitam ir kolegialia pagalba.

2 strateginis tikslas: siekis kurti bendradarbiavimo kultiira nuolat besimokancioje Svietimo organizacijoje.
1 uzdavinys. Plétoti saviraiSky dalyvavimag mokyklos gyvenime, stiprinti savivaldy veikla, puoseléti pilietiSkuma, tradicijas, diegti naujoves taikant
(pasidalytosios) lyderystés principus.

Sis uzdavinys jgyvendintas nuolat dalyvaujant jvairiose varzybose, organizuojant gimnazijoje sporto §ventes kiekviena pavasarj ir

v —

mokykly). Organizuoti, surengti meniniai, kult@iriniai projektai gimnazijai. didéjo mokiniy skai¢ius meno, dramos studijy veikloje. Organizuotos

parodos, koncertai, dalyvaujama meny, miesto, $alies, tarptautiniuose projektuose, konkursuose. Skatinama mokiniy lyderysté - mokiniai dalyvauja

MRU ,,Lyderystés akademijoje. Lankomos parodos, muziejai, dalyvaujama jvairiose pilietinése akcijose. Organizuojamos pamokas muziejuose.

Dalyvaujama respublikiniuose debatuose. Organizuojamos edukacinés — pazintinés i§vykas. Gimnazijoje organizuojami Europos ir Konstitucijos

egzaminai, bendruomenés diktanto rasymas, Lietuvos himno giedojimg Vasario 16-osios iSvakarése. Plétojama savanorystés veikla.

Organizuojamos viktorinos, protmiiSiai, koncertai atmintinoms dienoms paminéti.

2 uzdavinys. Kurti saugia aplinka, grista pasitikéjimu, veikimo laisve ir bendradarbiavimu, integruojant emociniy socialiniy kompetencijy ugdyma.
Gimnazijos mokiniai (100 proc.) ir mokytojai (91 proc.) dalyvavo Salies Lions Quest socialiniy emociniy kompetencijy ugdymo

programoje ,,Raktai j s¢kme*. Dalyvauja pilietinése akcijose ,,Darom®, ,,RuSiuok®, donorystés akcijoje ir kt. Parengtos ir vykdomos smurto, patyciy,

zalingy jpro¢iy prevencines programos. Vykdomas projektas ,,Savu keliu®.

3uzdavinys. Stiprinti tévy dalyvavimg gimnazijos bendruomenés gyvenime, siekiant atsakingos ir aktyvios veiklos.

Gimnazija teikia tévams informacijg bei rekomendacijas socialinés pedagoginés, psichologinés pagalbos klausimais jvairiomis formomis ir budais.

Du kartus per metus organizuojamos atviry dury dienos ir mokytojy ir t€vy susirinkimai. Yra sukurti klasiy tévy komitety veiklos nuostatai.

4. uzdavinys. Efektyvinti bendradarbiavima su VGTU ugdymo kokybés gerinimo srityje
Kiekvienais mokslo metais pakvieciamos mobilios laboratorijos. Vieng savaite per mokslo metus vyksta VGTU dienos. Kartg per tris ménesius
vienos klasés mokiniai vyksta ] VGTU atlikti laboratorinius darbus. VGTU déstytojus skaité praneSimus (3 praneSimai per strateginj laikotarpj).

3 strateginis tikslas: kurti saugia ir moderniag mokykla, modernizuoti aplinkas.
1 uzdavinys. Kurti jaukig, modernig, materialiai apriipinta mokykla.

Per strateginj laikotarpj mokytojai ir specialistai yra nuolat apriipinami naujomis ir Siuolaikinémis ugdymo priemonémis. Naudojamos
IKT priemongs, jrengtas vienas mobiliy darbo viety kabinetas, pakeisti kompiuteriai informaciniy technologijy kabinetuose (2). Tai padéjo sukurti
modernig informaciniy technologijy naudojimo kultiira, mokytojai istobulino IKT kompetencijas. Sukurta saugi, estetiSka ir moderni gimnazijos
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ir kabinety aplinka bei uztikrintas asmeny ir turto saugumas (renovuotas stadionas, jrengta mazoji komandiniy zaidimy aikstelé, atnaujinami baldai,

jrengtos vaizdo steb&jimo kameros).

2 uzdavinys. Gerinti gimnazijos jvaizdj, plésti rySius.

Palaikomi ry$iai su esamais socialiniais partneriais (Karoliniskiy seniiinija, aplinkinémis progimnazijomis, gimnazijomis,
kolegijomis, universitetais) ir ieSkoma naujy. Dalyvauta Erasmus+ programoje ,,Ateities mokyklos, naudojancios virtualig aplinkg ugdymui ir
mokymui klas¢je ir sukurtos interaktyvios ir virtualios ugdymo(si) aplinkos. Organizuojami susitikimus su aukstyjy mokykly specialistais. 3 ir 4
gimnazijos klasiy mokiniai susipaZzjsta su jvairiy profesijy studijy programomis (1 kartg per mokslo metus). Analizuojama studijy pasirinkimo
statistika (5 lentel¢), siekiant tikslingai bendradarbiauti su aukstojo ugdymo jstaigomis.

5 lentele
TOLIMESNIS ABITURIENTY MOKYMASIS (%)

Mokslo jstaiga 2022 m. 2023 m. 2024 m.
LR universitetiné aukstoji 41 44 49

LR kolegija 22 20 23
Uzsienio Salies aukstoji 7 9 4

PRC 1 2 6

Dirbti 9 13 18

4.2. VIDAUS ANALIZE

Eil. Veiklos sritys Duomenys ir pokytis
Nr.
1. Mokiniy pasiekimai ir Mokiniy akademiniai pasiekimai yra vidutiniski. Paskutiniy penkeriy mokslo mety (2019-2023 m.)

pazanga

pazangumas atitinkamai buvo 95,4 proc., 94,9 proc., 96 proc., 95,3 proc., 95,1 proc. Gimnazijos kokybes
rodiklis yra 6-10 baly besimokan¢iy mokiniy skaicius, iSreikstas procentais. Pagrindinio ugdymo mokiniy
lietuviy kalbos ir literatiiros bei matematikos pasiekimy patikrinimo jvertinimo vidurkis 2021 - 2023 m.
nezymiai skyresi (apie 0,8 iki 1,12 balo) nuo Vilniaus miesto jvertinimy vidurkio. Pakankamai sékmingai
jgyvendinama vidurinio ugdymo programa, o esant nuosmukiui, efektyvinamas mokymas. Gimnazijos
brandos egzaminy jvertinimuose vyrauja patenkinamas ir vidutinis pasiekimy lygmuo (16 - 85 baly).
Aukstesniojo lygio pasiekimais (86 - 100 baly) brandos egzaminuose gimnazija neZenkliai atsilieka nuo
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Vilniaus miesto vidurkio. Ypa¢ sékmingai mokiniai laiko uzsienio kalby egzaminus (angly k., rusy k.).
Pakankamai gerai mokiniai laiko lietuviy k. bei IT egzaminus.

Analizuojant gimnazijos mokiniy apklausy duomenis stebima mokiniy asmeninés brandos tigtis, tai reiskia,
kad mokiniai yra aktyvis, atsakingi ir pareigingi. Jie Zino savo gabumus ir polinkius, pasitiki savo jégomis,
jaucia atsakomybe uz savo mokymasi. Mokiniy pasiekimy ir pazangos jsivertinimo sistema taikoma vieningai.
Mokykloje nuosekliai ir sistemingai analizuojama mokinio individuali mokymosi pazanga ir individualiai su
mokiniu aptariami jo augimo budai, analizuojami atskiro ugdymo(si) laikotarpio (pusmecio) rezultatai
(mokomojo dalyko, klasés ir gimnazijos lygmeniu).

Gimnazija teikia duomenis apie mokiniy ir gimnazijos pasiekimus mokiniy tévams, reguliariai organizuoja
tévy susirinkimus, rengia visuotines individualias konsultacijas tévams ,, Tévy dieng™.

Mokiniai yra jvairiy olimpiady, konkursy, sporto varzyby dalyviai ir nugalétojai. Kuria projektinius darbus ir
juos pristato savo mokykloje bei uz jos riby. Mokiniai noriai bendradarbiaudami dalyvauja jvairiose pilietinése
ir socialinése veiklose. Ilgalaikiuose projektuose: Using ICTs to preserve European Craftsmanships,
DISCOVER, VR@School, NORDPLUS / Nordic Languages projektas ,,Play Your Way to Norway“).
Mokyklos, miesto ir regiono renginiuose, socialinése-pilietinése iniciatyvose, savanorystés veiklose,
konkursuose. Savo iniciatyva ir atsakomybe demonstruoja gimnazijoje veikianc¢ioje Gimnazisty taryboje.
Gimnazija stebi tolesn¢ baigusiy mokiniy sé¢km¢. Didelé¢ dalis gimnazijos abiturienty mokosi Lietuvos
universitetuose, kolegijose, studijuoja uzsienio aukstosiose mokyklose. Pastebéta, kad stojanciyjy, baigusiy
gimnazija, skaicius islieka beveik stabilus, bet padidéjo norin¢iy tarnauti Lietuvos kariuomengje ir dirbti.

Ugdymo turinys ir
organizavimas

Karoliniskiy gimnazijoje kiekvienais mokslo metais mokosi apie 700 mokiniy, stebima, kad mokiniy skai¢ius
kasmet auga, manome, kad tai jtakoja geografiné padétis, taip pat Salia Karoliniskiy gimnazijos veikiancios
dvi skaitlingos mokyklos (,,Ryto* progimnazija ir ,,Spindulio pagrindiné mokykla, o taip pat siekiame, kad
buty uztikrinti mokiniy ugdymo(si) poreikiai, kad buty suteikiamas mokymasis pagal gebéjimus, pomégius ir
uztikrinant specialiuosius poreikius. Jgyvendinant pagrindinio ugdymo programa, gimnazija sitlo tris
mokomuyjy dalyky pakraipy klases: humanitaring (lietuviy kalba ir literatiira); matematikos ir gamtos moksly;
socialiniy moksly (istorija, pilietiSkumo pagrindai, geografija, ekonomika). Kad bty uztikrintos skirtingos
mokymosi patirtys, bendradarbiaujama su VGTU, VU universitetais. Siose klasése dalis mokiniy geba
savarankiskai ruostis jvairiems konkursams ir projektams.

Lietuvos pagrindinio ir vidurinio ugdymo programos daliai mokiniy yra per sunkios, neatliepia jy intelektinio
potencialo, o taip pat daliai (apie 5 proc.) mokiniy reikia pritaikyti bendrasias ugdymo programas (turi
specialiuosius poreikius). Todél mokiniams sudaromos salygos lankyti mokytojy konsultacines pamokas, taip
siekiame pagelbéti iSlyginti ugdymo turinio spragas ir plétoti turimus geb&jimus. Nuo 2023 m. m. mokiniai
nepasieke patenkinamo pasiekimy lygmens lanko ir laikingsias grupes (matematikos). Nuo 2021 m. atnaujinta
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mokymosi pasiekimy gerinimo ir pagalbos mokiniui teikimo tvarka. Remiantis tvarka mokytojai planuoja ir
parenka prasmingas ugdymo(si) veiklas, skatinancias plétoti bendrasias ir dalykines kompetencijas; integruoja
ugdymo turinj, taiko jvairius mokymosi badus, formas.

Gimnazijoje konsultacijas teikia psichologés, socialiné pedagogé, specialigsias pamokas veda spec. pedagogeé,
o klas¢je su mokytojais dirba ir pagalbg mokiniui teikia mokytojo padéjéjos. Pagal veiklos tikslus veikia Vaiko
gerovés komisija, Pamoky lankymo kontrolés grupe, Kriziy komanda. Gimnazija palaiko tinklaveika su
Vilniaus miesto savivaldybés visuomenés sveikatos biuru, Vilniaus miesto 5-uoju policijos komisariatu,
Vilniaus PPT ir kitais partneriais: Vaiky linija, Paramos vaikams centru, Vaiky ir paaugliy kriziy intervencijos
skyriumi ir t.t. Efektyvinant Zalingy jprociy prevencing veikla, gimnazija dalyvauja "Planet Youth™ jaunimo
psichoaktyviyjy medziagy vartojimo modelio taikymo programoje.

Siekdami vykdyti diagnostika, atpaZinti problemines sritis, atlikti intervencijas, pagristas duomenimis nuo
2022 m. dalyvaujame Vilniaus miesto bendrojo ugdymo jstaigy duomeny rinkimo ir stebésenos sistemos
apklausose.

Gimnazijoje sitilomi neformaliojo ugdymo uZzsiémimai, kuriuose ugdomas mokiniy ktirybiskumas, sportiniai
gebéjimai, mokoma papildomy uZzsienio kalby, gilinamos, plétojamos dalykinés zinios. Neformaliojo ugdymo
programas gimnazijoje renkasi didelis mokiniy skaicius. 2023 m. neformalaus ugdymo pasitla lyginant su
2019 m. padidéjo 12 procenty. Mokiniy skai¢ius lankanciy neformalaus ugdymo programas per 5 metus iSaugo
nuo 320 iki 405. Didzioji dalis mokiniy lanko kelias neformalaus ugdymo programas.

Gimnazijos bendruomené aktyviai dalyvauja tarptautiniuose bendradarbiavimo projektuose. 2018 metais
pasirasyta dvisalé sutartis su Grigoro Moisil licéjumi (Rumunija) dél bendradarbiavimo Erasmus+ projekte,

ketvirtus metus vykdomas tarptautinis MEPA projektas, tarptautiniame projekte ,,Discover Iceland*, projekte
,Play Your Way to Norway*.

Ugdymo (si) aplinkos

Gimnazijos aplinka yra estetiSka ir jauki, jvairiy poreikiy mokiniams suteikiamos lygios galimybés mokytis
vadovaujantis nediskriminavimo principu. Mokiniui saugia ugdymosi aplinka riipinasi ir mokinio gerovés
uztikrinimo klausimus sprendzia Vaiko gerovés komisija, Pamoky lankymo kontrolés grupé ir visuomenés
sveikatos prieziiiros specialisté. Veikia mokiniy, mokytojy ir tévy savivaldos organizacijos. Gimnazija
bendradarbiauja su Karoliniskiy senitinija, kaimyninémis mokyklomis, uZsienio partneriais. Mokyklos
teritorija pritaikyta ugdymo proceso organizavimui ir mokiniy poilsiui, taciau konfortabiliam mokymuisi/
poilsiui/saugumui — reikia atnaujinti mokymosi bazg, jranga ir pilnai aptverti teritorija.

Atliepiant mokiniy poreikius, naudojami jvairtis prevencings veiklos metodai ir formos. Kasmet organizuojami
tradiciniai sveikatos saugojimo prevenciniai renginiai ir akcijos: sporto / sveikatos dienos, socialinio ir
emocinio ugdymo, samoningumo didinimo akcijos. Gimnazija turi sunkumy su mokyklos nelankanciais,
socialinio bendravimo sunkumy. Turime Seimy, kuriy socialiné aplinka ir materialiné padétis yra
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nepakankamai gera, tai liudija jvairios socialinés - elgesio ir bendravimo, pamoky nelankymo problemos ir
mokiniy, gaunan¢iy nemokama maitinima, skaicius.

Mokytojai aktyviai organizuoja mokiniy pazintinj tiriamgjj mokymasi ne mokykloje — muziejuose,
laboratorijose, valdzios institucijose, edukacinése iSvykose. Naudoja informacines ir komunikacines
technologijas. Dalyvauja “Vilnius- yra mokykla”, socialinio paso veiklose ir edukacijose.

Lyderyste ir vadyba

Gimnazijos direktorius Sigitas Andraikénas nuo 2018 m. vadovauja jstaigai, pavaduotojos ugdymui Rasa
Sabtinien¢ ir Audron¢ Biudien¢ taip pat turi ilgamet¢ vadybing patirtj ir kvalifikacija. Atsizvelgus i iSaugusj
mokiniy skai¢iy, nuo 2022 m. gruodzio ménesio direktoriaus pavaduotojos ugdymui pareigoms priimta Loreta
Ribinskaité. Gimnazijos iking aplinkg prizitri direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams Ramutis Gudauskas.
Gimnazijos administracija laikosi bendradarbiavimu grjsto ir pasidalintos lyderystés skatinamu vadovavimo
principo. Gimnazijoje veikia savivaldos institucijos: Mokyklos taryba, Mokytojy taryba, direkciné taryba,
gimnazisty taryba, darbo taryba.

Gimnazijos administracijai esant biitinybei talkina ir klasiy tévy komitetas. Gimnazijoje veikia ir mokytojy
profesiné sgjunga. Siekiant jtraukti visus mokytojus i gimnazijos veiklos planavimg ir numatyty priemoniy
igyvendinimg ir skatinti kolegialy bendradarbiavima, sudarytos veikly komisijos ir darbo grupés. Gimnazijos
iStekliai (personalas, finansiniai) paskirstomi racionaliai, atsizvelgiant | mokiniy interesus. Gimnazija taip pat
pritraukia papildomas 1éSas: gaudama 1,2% GPM, dalyvaudama jvairiuose projektuose, nuomodama patalpas.
Aktyviai plétojamas bendradarbiavimas su esamais socialiniais partneriais ir ieSkome naujy. 2023 m.
pasiraSyta bendradarbiavimo sutartis su Vilniaus Universitetu, taip pat su vie$gja jstaiga Inovacijos Biuru,
Vilniaus saugaus miesto centru. Toliau plétojami bendradarbiavimo ry$iai su Vilniaus Gedimino technikos
universitetu (VILNIUS TECH), 2018-aisiais metais t¢siamas bendradarbiavimas su Gamtos tyrimy centru.
2018-aisiais metais pasiraSyta bendradarbiavimo sutartis su VS] ,,Inovacijy biuru“. Remiantis $ia sutartimi
septyni gimnazijos mokiniai 2018 mety lapkri¢io ménes; dalyvavo Erasmus+ programoje ,,Europos
detektyvai® ir kartu su Bulgarijos, Lenkijos mokiniais septynias dienas praleido Zakopanéje (Lenkijoje).

taip pat su viesgja jstaiga Inovacijos Biuru. Nuo 2023 m. gimnazija dalyvauja ,, Tukstantmecio mokyklos I projekte.
2024 m. pasiraSyta bendradarbiavimo sutartys su ,,Paramos vaikams centru“, ,Karoliniskiy muzikos mokykla®,
»Paslaugy verslo profesiniu mokymo centru®, VS| Vilniaus komunaliniy paslaugy mokykla®, Vilniaus atviru jaunimo
centru ,, MES*.

Zmogiskieji istekliai

Siekiant uZtikrinti mokymo kokybe, tod¢l gimnazijoje didZioji dalis mokytojy dirba turintys pedagoginj staza
ir mokytojo kvalifikacija. 2024 m. gimnazijoje patvirtinti 63 pedagoginiy darbuotojy etatai, 28 — techniniy
darbuotojy etatai: rastinés vedéjas, operatorius—sekretorius, riibininkas (1,25 et., budétojas (1,5 et.), sargai (3
et.), 2 pastaty prieziiiros darbuotojai, 2 kiemsargiai, valytojai (8 et.), 2 inZinieriai-kompiuterininkai,
darbininkas (0,5 et.). Siuo metu gimnazijoje dirba 62 pedagoginiai darbuotojai (1 vaiko prieZifiros atostogose),
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i$ jy 1 bibliotekos vedéjas, 1 bibliotekininkas ir 62 mokytojai, spec. pedagogas (0,5 et.), du psichologai (2 et.),
socialinis pedagogas, mokytojo padéjéjas. Vidutinis pedagoginio darbo stazas — 29 m. 1 mokytojas turintis
eksperto kvalifikacijg, 31 — metodininko kvalifikacijg, 17 — vyr. mokytojo kvalifikacijg, 13 — mokytojo
kvalifikacija. Mokytojai skatinami tikslingai tobulinti savo kvalifikacija, lankytis seminaruose, kursuose ir
konferencijose. Kvalifikacijos 1éSy, skiriamy i§ mokinio krepSelio, pakanka, todél visiems mokytojams
sudaromos galimybés kelti savo kvalifikacija. Gimnazijoje stebima nuolatiné mokytojy kaita dél i§¢jimo |
pensija. Neramina tai, kad dalis mokomuyjy discipliny mokytojy yra vyresnio ir pensinio amziaus. Surasti
kvalifikuotus mokytojus darosi vis sunkiau, o jaunesnés kartos mokytojy pasiiila yra menka arba jie nelinke
rinktis dirbti gimnazijoje, taip pat jtakoja ir nuolat steigiamos bei mokytojy ieSkancios privacios mokyklos.
Valstybinio sektoriaus mokyklos nelabai pajégios konkuruoti su privataus sektoriaus ugdymo jstaigomis.

Materialiniy ir finansiniy
iStekliy valdymas

Gimnazija finansuojama i$ valstybés biudzeto 1éSy (mokinio krepselis) ir savivaldybés biudzeto 1€y (aplinkos
1¢80s). 2024 m. savivaldybés 1éSy jstaigos veiklai finansuoti skirta 294,972 tukst. eury, ugdymo planui
igyvendinti 1ésy — 2020388 eury. IS MK 1ésy vadovéliams, mokymo priemonéms — 20264,14 €, pedagogy
kvalifikacijai kelti — 5211 €, mokiniy pazintinéms kelionéms — 3420 €, skaitmeninio ugdymo plétrai - 15340
€, informacinéms technologijoms — 4793,75 €.

Gimnazija, pasiraSiusi veiklos sutartj su TUM projekto partneriais programoje, planuoja jsisavinti apie
2000000 eury (projekte bus finansuojama infrastrukttira ir mokymai).

Disponuojamos pajamos i§ 1,2 procenty nuo gyventojy jau sumokéto pajamy mokeséio - 7895,47 €. Siy lésy
panaudojimas skelbiamas ir internetiniame puslapyje.

4.3. SSGG ANALIZES SUVESTINE

STIPRYBES SILPNYBES

Gimnazijos mokiniy ugdymo(si) pasiekimai atitinka Bendrosiose ugdymo | 1. Moké&jimo mokytis kompetencijos trukumas.

programose keliamus tikslus. Baige gimnazija mokiniai sekmingai mokosi | 2. Gimnazijos veikly jsivertinimas.
Aukstosiose universitetinése mokymo jstaigose, kolegijose. 3. Gimnazijos bendruomenés, (mokiniy tévy, socialiniy
Igyvendinama bendra mokiniy pasiekimy ir pazangos i(si)vertinimo partneriy) itraukimas j veiklas.

sistema.

4. Nebaigta aptverti gimnazijos teritorija.

Gimnazijoje nuolat analizuojami ugdymo(si) poreikiai ir teikiama savalaiké | Nepakankamai diferencijuojamas ir individualizuojamas ugdymo
pagalba mokiniui, ir skiriamos konsultacijos. turinys pamokoje.
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4. Turimos IKT priemonés, jvairiy mokomyjy dalyky jranga tikslingai
naudojamos ugdymo procese.

5. Gimnazijoje skatinama sveika gyvensena.

6. Gimnazija atsakingai ir tikslingai teikia duomenis apie mokiniy ir mokyklos
pazangg ir pasiekimus mokiniy tévams.

7. Mokytojai nuolat tobulina asmenines (kultiirines, dalykines) kompetencijas,
auksta mokytojy kvalifikacija.

8. Gimnazijos materialieji iStekliai paskirstomi racionaliai, taip pat
pritraukiamos projektinés 1€sos.

9. Irengta nauja ir atnaujinta sena lauko sporto bazé: futbolo aikStynas,
krepsinio aikstelé, bégimo takai.

10. Vykdoma projektiné veikla su Salies ir uzsienio partneriais.

11. Auksta vadovy komandos kompetencija. Vadovy santykiai su
bendruomenés nariais pagristi kolegialumu.

GALIMYBES GRESMES

1. Lietuvos Svietimo strategija ,,Lietuva 2030%, Vilniaus miesto 2020-2030 Nenuoseklus, nekryptingas  strateginiy  jsipareigojimy
mety strateginis planas kelia prasmingus reikalavimus asmeniui, laikymasis.
visuomenei, ugdymo institucijai. Svietimo kaitos strategija per menkai siejasi su kitomis

2. Savivaldybés strateginiame plane numatytas ugdymo jstaigy apriipinimas ekonominiy ir socialiniy reformy strategijomis.
Siuolaikinémis mokymo priemonémis sudarys salygas modernizuoti Gil¢ja Seimos, kaip vertybes, krizé. Didéja problemisky Seimy
mokyma(si). ir rizikos grupiy vaiky skaicius.

3. Informacinés technologijos uZtikrina veiksminga tinklaveika, nuotolinio Esant pakankamai dideliam skai¢iui mokiniy, turinéiy
mokymo galimybe, bendradarbiavima, partneriy paieska, padeda tobulinti specialiyjy ugdymo(si) poreikiy, gali blogéti jy ugdymo
Svietimo valdyma, dalyvauti jvairiuose projektuose. kokybé del zmogiSkyjy ir finansiniy iStekliy stokos.

4. Vilniaus mieste iSliekanti stabili demografin¢ padétis leis uZtikrinti saugia D¢l dokumenty gausos ir kaitos didéjanti jtampa ir laiko
emocing gimnazijos bendruomenés nariy kaitg. trikdZiai vadyboje, bendruomenéje.

5.  Mentoriy programos ,,Mokinys mokiniui”, ,,Mokytojas mokytojui” leis Neuztikrinamas mokiniy saugumas dél nebaigtos aptverti

gerinti formaliuosius ugdymosi pasiekimus bei skatins lyderystg.

teritorijos. ISorés aplinkos jtaka mokiniy Zalingiems jproc¢iams.
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6. Metiniy projektiniy darby sistema skatins mokinius biiti nuolatiniais | 7. Kai kuriy dalyky mokytojy, pagalbos specialisty, Svietimo
olimpiady, konkursy dalyviais. pagalbos mokiniui trukumas.
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